
kann sich ein neuer Job anfühlen!

Wir bieten:
	● Einen sicheren Arbeitsplatz mit tollen 

Entwicklungsmöglichkeiten
	● KV-Mindestgehalt von mind. € 2.900,-  

(inkl. MZL und monatlicher Prämie)   
brutto pro Monat, Überzahlung bei 
entsprechender Qualifikation möglich 
(zuzüglich großzügiger Diäten)

	● Ein eigenes Firmenfahrzeug
	● Ausgezeichnetes Arbeitsklima in  

einem motivierten Team
	● Klimatisiertes Büro, gratis Kaffee
	● Ein sehr nettes, offenes und 

wertschätzendes Team
	● Ausbildung zum Störungstechniker  

Intern und durch Panasonic Schulungen.

Bewerbungen 
bitte an Markus Paschl:

office@wiesmayr.com
zwei.at/job-bewerbung

Wir suchen
Zur Verstärkung unseres Teams
in Linz & Wiener Neudorf

Service- / Störungs-
Techniker (m/w/x) 
Klimaanlagen Reparaturen, Wartung 
und Inbetriebnahmen 

von Septemer bis Mai


